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Kortlaeg

Rammesat

I N D LE D N I N G klasseteamets Indsaml data Beskriv og Lav Folg op
SKOLENIVEAU fra klasseteam vurder handlingsplan - pa indsatser

opgaver

Folg op
pé indsatser

KLASSENIVEAU ST handlingsplan[[NE

| denne guide kan | leese om, hvad en undervisningsmiljevurde-
ring (UMV) er, og hvilke opgaver | har i klasseteamet i forbin-
delse med jeres skoles arbejde med at lave en undervisningsmil-

Jjevurdering (UMV).

Hvad er en undervisningsmiljevurdering

(UMV)?

En undervisningsmiljevurdering (UMV) er en vurdering af sko-
lens fysiske, psykiske og @stetiske undervisningsmilje. En UMV
giver skolen et overblik over, hvordan det gar med jeres undervis-
ningsmilje, og hvad der skal arbejdes med for at forbedre dette.

Skolens UMYV skal indeholde fire dele:

1) en kortleegning af elevernes psykiske, fysiske og aestetiske
undervisningsmiljo

2) en beskrivelse og vurdering af undervisningsmiljget

3) en handlingsplan for, hvordan og i hvilken takt eventuelle pro-
blemer skal lases

4) retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen.

Udover at skolens UMV skal indeholde de fire ovenstaende dele,

er der ogsa krav om, at skolen skal inddrage undervisningsmilje-

reprasentanterne (UMR) eller andre elever i alle de fire dele.

Der er ingen krav til, hvilke metoder | skal bruge i jeres UMV.
| har altsd metodefrihed til at gennemfere jeres UMV. Denne
varktejspakke lagger op til at anvende kvalitative data.

UMY pa specialskoler

Elever pa specialskoler har meget varierende funktionsniveau og
problemstillinger. Vaerktejspakken, som denne guide er en del af,
er udarbejdet, s alle klasser pa skolen kan arbejde med UMV'en,
uanset elevernes kognitive og fysiske funktionsniveau.

Vaerktejspakken er opbygget med to niveauer:

1) et skoleniveau hvor UMV-teamet undersoger resultaterne pa
tvaers af klasserne og laver en undervisningsmiljevurdering for
hele skolen.

2) klasseniveau, hvor undervisningsmiljeet underseges i klassen.

| forbindelse med guiden til klasseteamet
kan | ogsa bruge Eksempelsamling - 5 ud-
valgte eksempler til at inddrage eleverne i
UMV’en. Den rummer fem eksempler pa
temaer inden for undervisningsmiljeet. |
hvert tema er der tre direkte anvendelige
metoder delt op i kognitive niveauer, som |

kan bruge til at inddrage eleverne

| kan ogsa benytte materialet Metodesam-
ling - 8 metoder til at inddrage eleverne i
arbejdet med undervisningsmiljoet. Her fin-
der | otte forskellige metoder til at inddrage
Jjeres elever. Disse metoder kraver mere
forberedelse, da de ikke er rettet mod spe-
cifikke temaer.

Screening

N7

Kortlaeg ud-

valgte temaer

LOVFAKTA
OM UMV

UMV 'en skal laves en gang hver

tredje ar eller ved betydelige @ndringer

i undervisningsmiljeet.

UMV'en skal inddrage elever.

UMV 'en skal ligge tilgeengelig

pa skolens hjemmeside.

Skoleledelsen star for den overordnede UMV pa hele skolen,
mens | i klasseteamet serger for UMV pa klasseniveauet. Det,
| finder frem til, bruger skolen til at lave en overordnet UMV for
hele skolen. Denne opdeling er lavet for at gere arbejdet mere
meningsgivende for de enkelte klasseteams, sa | kan anvende
Jjeres fund direkte til at forbedre elevernes undervisningsmilje
i klassen. Derfor er refleksionen og dialogen i UMV-arbejdet

vigtigere end selve resultaterne.
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OPGAVER SOM KLASSETEAM

Denne guide er tilrettelagt, sa | i klasseteamet skal lese én opgave ad gangen, og |
skal bruge jeres fund i den efterfelgende opgave. Til sidst skal | aflevere jeres samlede
arbejde til ledelsen, sa de kan lave en UMV for hele skolen. Som klasseteam har |

Felgende opgaver:

Opgave 1: Kortlaeg undervisningsmiljoet

Afhold mede om den indledende screening og plan for kortlagning

Lav kortlaegningen med eleverne

Opgave 2: Beskriv og vurder undervisningsmiljeet

Lav en grovsortering af kortlaegningens resultater
Afhold mede, hvor | vurderer resultater og pabegynder handlingsplan

Opgave 3: Lav handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljoet

Inddrag eleverne i handlingsplanen
Afhold mede, hvor | laver handlingsplanen feerdig
Aflever udfyldte arbejdsark 1-3 til ledelsen

| det felgende vil vi gennemga, hvad | skal gere i hver af de tre opgaver.

Men til at starte med far | lidt viden om elevinddragelse.

God arbejdslyst!

ELEVINDDRAGELSE

Nar | laver en UMV, er det vigtigt - uanset om det er pa hele
skolen eller i klassen - at | arbejder med at inddrage eleverne
for at give dem en stemme og mulighed for at have indflydelse
pa deres hverdag. | kan f.eks. anvende bernerettighedsforsker
Laura Lundys model for bernerettigheder som en ramme til at
arbejde med elevinddragelse i praksis (figur 1). Hvis elevinddra-
gelse skal give mening, er det afgorende, at elevernes perspekti-
ver ikke blot bliver hert, men ogsa far den passende vaegt og ind-
flydelse. Nar | arbejder med de fire elementer i Lundys model,
sikrer |, at elevernes synspunkter bade bliver hort, og at eleverne

far en indflydelse pa deres skolegang.

UMV-arbejdet kan med fordel ses som en proces, hvor vi ar-
bejder ind i de fire elementer. Vi starter med at skabe et rum
i UMV'en, hvor eleverne har mulighed for at udtrykke deres

synspunkter via kortleegningen. | kortleegningen bliver eleverne

stottet i at bruge deres stemme ved at udtrykke holdninger og

synspunkter vedrerende deres undervisningsmilje med visuel
stotte fra de voksne. Elevernes synspunkter skal modtages og
lyttes til af den undersegende enhed - f.eks. klasseteamet.

Endelig kan eleverne opna indflydelse ved at vaere med til at

udvaelge indsatser til at forbedre undervisningsmiljget pa skolen.

STEMME

Bern skal stottes i at
give udtryk for deres

synspunkter

INDFLYDELSE

Borns synspunkter
skal der handles

passende pa

Figur 1: Laura Lundys model til at sikre berns rettigheder med ud-
gangspunkt i Artikel 121 FN’s barnekonvention: ”.. barn har ret til
at blive hert og inddraget i forhold, der vedrerer barnet selv.” Frit
gengivet efter Laura Lundys model.



Elevinddragelse med specialskoleelever

Nar vi arbejder med en elevgruppe, der har svaert ved at blive forsta-
et eller har andre kommunikations- eller refleksionsvanskeligheder,
kan det veere vanskeligt at sikre, at elevernes stemme bliver hert.

Hanne Warmnings forstaelse af berneperspektivet har tre for-
skellige dimensioner, som | kan bevasge jer imellem, nar | arbej-
der med specialskoleelever. De tre dimensioner er:

1. Udefra-perspektivet, som bestar af generaliseret viden om
berns udvikling og leering. Det handler om, hvad barnet har brug
for ud fra vores voksenforstaelse og teoretiske viden, f.eks. nae-
ste udviklingszone.

2. Ettilstraebt indefra-perspektiv, hvor vi prover at satte os ind
i, hvordan barnet har det nu og derudfra overveje, hvad barnet

har brug for.

3. Barnets egne artikulerede perspektiver, oplevelser og ansker
i tegning, ord, foto, kreative udtryk, hvor barnet selv udtrykker
sig direkte.

Sondringen mellem disse perspektiver er vigtig for at mede eleven i
ejenhgjde. Det vil sige, at man godt kan bevaege sig mellem de for-
skellige perspektiver, s& man som voksen hele tiden er opmasrksom
pa, hvornar man arbejder ud fra sine egne antagelser, og hvornar
man kobler disse med elevernes perspektiver. P4 den made kan man
bedre reflektere over, hvorledes man formér at folge og inddrage
elevernes perspektiver, sd deres stemme bliver hert, og at de far

reel indflydelse og vaerdi for den paedagogiske praksis.

Undervejs i denne guide vil | mede metoder til at arbejde med ele-
vernes perspektiver fra alle tre tilgange. | den samlede varktaejs-
pakke kan | ogsd finde eksempler pa, hvordan man kan arbejde
med forskellige metoder. Vi har tillagt det en vaesentlig betydning,
at eleverne aktivt selv far mulighed for at udtrykke deres stemme,

Berns egne
artikulerede perspektiver,
oplevelser og ensker

der, hvor vi vurderer, det er muligt i forhold til deres funktionsni-
veau. Overvej derfor altid at saette rammen for, at eleverne selv kan
udtrykke sig via egne perspektiver og oplevelser ved de elever, hvor
det er muligt.

Maden, visikrer, at | valger den rette tilgang til jeres elever, er ved at
arbejde med tre forskellige figurer. De skal hjalpe jer til at benytte
de rette metoder med jeres elever i arbejdet med elevinddragelse.

Prasentation af de tre figurer

Vi har i denne varktejspakke lavet en figur, som passer til hver af
Hanne Warmings tre berneperspektiver. Det er altsa tre figurer,
som skildrer forskellige elevtyper med hvert sit funktionsniveau. |
vil blive praesenteret for Isak, Ibrahim og Isabella, og de vil ga igen
igennem denne vaerktejspakke.

| skal vaelge den figur, der passer bedst til jeres elever i klassen. Der
vil naturligvis vaere elever, som ikke passer ind i nogen af de tre fi-
gurer, men forhabentlig kan de give jer et pejlemaerke for, hvilken
figur der passer bedst og dermed, hvilke metoder | kan benytte til at
undersoge, hvad jeres elever mener om undervisningsmiljoet.

Funktionsniveau 2: |Ibrahim

Ibrahim er diagnosticeret med autisme og
har en intellektuel funktionsnedsaettelse.

Hans mentale alder er vurderet til omkring

6 ar. Ibrahims ordforrad er begranset. Han

udtrykker sig verbalt med enkeltord og
korte satninger. Han kommunikerer ellers
med bevaegelser og tegn. | samspil med
Ibrahim understattes kommunikationen
med symboler, kommunikationstavler og
-bager. En visuel genkendelig dagsstruktur
stotter Ibrahims forstaelse og selvstandig-

hed i dagligdagen.

Funktionsniveau 1: Isak

Isak har en varig og vidtgaende psykisk og
fysisk funktionsnedsattelse. Hans mentale
alder er vurderet til at vaere pa omkring

13r. Isak har ikke et verbalt sprog. Han
udtrykker sig primaert med lyde, mimik og
bevaegelser. Isak sidder i kerestol, og han har
et stort behov for pleje og omsorg, ligesom
han er athangig af hjzlp og stette i alle
daglige garemal. Personalet omkring Isak

er opmaerksomme pa at observere og tolke
hans forskellige kommunikative udtryk og
intentioner samt at tillagge dem betydning.
Der anvendes kropslig guidning og konkreter
til at understotte kommunikationen, sa Isak

far flere muligheder for at skabe forstaelse.

Funktionsniveau 3: Isabella

Isabella er normaltbegavet og er diagnosti-
ceret med opmarksomhedsforstyrrelse og
autisme. Isabella kan udtrykke sine behov
og ensker verbalt overfor personalet. Hun
mister hurtigt koncentrationen i klasserum-
met, f.eks. nar der er larm, eller nér der sker
mange forskellige ting omkring hende. Hun
har en begraenset realitetssans og forstaelse
af egne evner og forudsatninger. Stem-
ningerne omkring hende er afgerende for
hendes humer og hendes dagsform. Isabella
har brug for visuel struktur og understottel-

se i dagligdagen.



Afhold mede om den indledende screening og plan for kortleegning

OPGAVE 1:
KORTLZAG UNDERVISNINGSMILJQET

Nu skal | lave screeningen, udvalge temaer og planlaegge kortlaegningen.

| kan benytte felgende dagsorden til medet:

Den ferste opgave i undervisningsmiljevurderingen (UMV) be-
star i at kortleegge undervisningsmiljoet.

Undervisningsmilje anskuer vi som to omréader hhv. fysisk-aeste-

tisk og psykisk undervisningsmilje. Nedenfor er listet eksempler

Det fysiske-aestetiske
undervisningsmilje

Indeklima (luftkvalitet, lyd, temperatur, lys mm.)

Fysiske rammer (pladsforhold og inventar)

pa temaer, der kan ligge under hvert omrade. Der er mange fle-

re, men vi har udvalgt disse som en start.

Det psykiske undervisningsmilje

Fallesskaber og elev-elev-relationer

Generel trivsel
Medbestemmelse

Formal: Formalet med dette mede er at lave den indledende screening og dermed udvalge specifikke

temaer, | skal arbejde videre med. Derefter skal | lave en plan for, hvordan | vil kortlaegge undervisnings-

miljeet sammen med eleverne.

Deltagere: Klasseteamet

Dagsorden:

1.

Indledende screening. Print "Arbejdsarld - Indledende screening” og udfyld arket efter Fremgangsf
maden. Her arbejder | med et tilstraebt indefra-perspektiv.

Sundhed .
) Voksen-elev-relationer . . : . .
Sikkerhed K trati 2. Udvelg de temaer, | vil arbejde med fra screeningen. Udveelg 1-3 temaer, som | vil undersege i kort-
oncentration .
Brug af rummet Motivation la=gningen sammen med eleverne.
Atmosfeaere (udsmykning som kunst, planter . . ..
( yKkning P ’ Faglig kompetence/tilpasset undervisning . . , .

farver mm.) 3. Forbered kortlaegningen. Hent inspiration fra metoderne i Eksempelsamling — 5 udvalgte eksem-
pler til at inddrage eleverne i UMV’en eller benyt andre metoder, der giver mening for jeres udvalgte
tema og elevgruppe.

- Eksempelsamlingen er ment som inspiration, | kan derfor frit benytte den inddragelsesmetode,
som | har lyst til. Maske | allerede benytter andre metoder, som eleverne allerede er fortrolige
med? Laes mere om, hvordan | benytter eksempelsamlingen, i naste trin af opgaven.

Pa almenomradet skal eleverne inddrages i vurderingen af alle at lave en indledende screening af jeres undervisningsmilje i _
temaer, men for specialskolers elevgrupper kan det vare over- klassen, og efterfelgende skal | udvaelge temaer, som | ensker at 4. Planleg kortlagningen.

. . . . . | ?
vaeldende og uhensigtsmaessigt (og nogle gange ikke muligt) at undersege med eleverne. Hv§m fra per59n§|et skal lave kortleegningen?
inddrage eleverne - Hvilke elever vil | inddrage?

Vi forslar. at | afholder et mode i klasseteamet. hvor | laver den- - Hvornar vil | gere det? Overvej, om | skal have en temauge om undervisningsmilje.
) )
Til at udvaelge temaer inden for undervisningsmiljeet, som | vil ne screening. Vi anbefaler ligeledes, at | finder en tovholder i ‘ ' A
5. Sat en dato for naste mede. Planlag, hvornar jeres kortlaegning skal veere feerdig, og hvornar | der-

undersege, skal | bruge "Arbejdsark 1 - Indledende screening’,
som | finder bagest i denne guide. Arbejdsarket hjalper jer med
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teamet, som star for arbejdet med UMV'en.

med kan arbejde videre med UMV'en pé klasseniveau.

1



Lav kortleegningen med eleverne

| skal lave en kortlaegning af de temaer, som | har valgt i jeres
screening. Det skal | gere ved at inddrage elevernes perspektiver.
Da eleverne pa specialskoler har meget forskellige kognitive og
fysiske funktionsniveauer, kraever denne del af UMV'en seerlig op-
meerksomhed.

| Eksempelsamling - 5 udvalgte eksempler til at inddrage eleverne i
UMV’en har vi lavet direkte anvendelige eksempler til, hvordan | kan
undersege temaerne med inddragelse af eleverne. Eksemplerne er
lavet ud fra temaer fra screeningen, og inden for hvert eksempel
finder | tre metoder designet til hver figur, som vi prasenterede
tidligere i denne guide. Uanset om jeres elever ligger mest inden for
Isak, Ibrahim eller Isabella, vil der veere en metode, der giver mening

Forjer at bruge med jeres elever.

| skal se vores eksempler som inspiration. Tilpas derfor metoderne,
sa de passer til jeres elever og dagligdag.

| eksempelsamlingen meder | ﬂalgende temaer:

1. Fysiske rammer

2. Brugafrummet

3. Fallesskaber og elev-elev-relationer
4.  Voksen-elev-relationer

5.  Medbestemmelse

12

Hvis | har valgt at undersege andre temaer end de fem ovenstaen-
de, kan | stadig lade jer inspirere af eksempelsamlingen - tilpas her
metoderne til jeres valgte tema. | kan ogsa benytte jer af Metode-
samling - 8 metoder til at inddrage eleverne i arbejdet med under-
visningsmiljoet, som er en samling af metoder til elevinddragelse pa
specialskoler.

Husk, det er ikke resultatet, der er det vigtigste, det er derimod
refleksionen over den viden, | far fra eleverne i jeres kortlaegning.
Refleksionen kan vaere med til at skabe ny viden, som | kan bruge

til at forbedre jeres undervisningsmilje. Derfor bliver opsamlingen

ogsa vigtig.

Nar | har indsamlet en masse god viden sammen med eleverne, skal

| vurdere den samlede viden.




OPGAVE 2: )
BESKRIV OG VURDER
UNDERVISNINGSMILJOET

Nu skal | til at beskrive og vurdere undervisningsmiljeet ud fra
den viden, | har indsamlet i kortleegningen. Det kommende ar-
bejde er bygget op omkring to meder i klasseteamet og inddra-

gelse af eleverne imellem de to meder.

Lav en grovsortering af kortlaegningens resultater

Vi foreslar at tovholderen skaber et overblik over kortlagnin-
gen ved at lave en grovsortering og inddeling af kortlagnin-
gens resultater. Start med at finde jeres noter fra kortlag-
ningen frem og leeg dem pa bordet foran jer. Har | undersegt
flere temaer, sa forhold jer til resultaterne tema for tema.
Kig noterne igennem og dan jer et overblik. Overvej f.eks.:

+ Hvor ser | noget, som fungerer godt i undervisningsmiljoet?

« Hvor ser | noget, der ikke fungerer godt? Og er det for en
eller flere elever? Vil det kraeve indsatser i forhold til den
enkelte elev eller hele klassen for at forbedre undervisnings-
miljoet?

+ Erder noget, der garigen?

Saml op pé resultaterne og noter dem i "Arbejdsark 2 — Beskrivelse

og vurdering " bagerst i denne guide som forberedelse til medet.

Afhold made, hvor | vurderer resultater og

pabegynder handlingsplan

Nu skal | drefte resultaterne af kortlagningen og pabegynde
arbejdet med handlingsplanen. Efter dette mede skulle | gerne
have vurderet, hvilke problematikker | vil arbejde videre med.
Derudover skal | gerne have lavet et forste udkast til en hand-
lingsplan med indsatser, som skal vaere med til at lose problema-
tikkerne.

I kan benytte folgende dagsorden til medet:
14

2. MODE: )
VURDER RESULTATER OG PABEGYND HANDLINGSPLAN

Formal: Formalet med dette mede er, at | skal vurdere resultaterne fra kortlaegningen af ele-

vernes undervisningsmilje og drefte videre tiltag pa baggrund heraf.

Deltagere: Klasseteamet

Dagsorden:

1.

Tovholder gennemgar resultaterne fra kortlaagningen med hele klasseteamet (brug her

"Arbejdsark 2 - beskrivelse og vurdering”). Se pa resultaterne og dreft felgende:

+ Erder noget, der overraskede jer?

+ Har | nok viden om det, | har opdaget? Hvis | mangler viden, hvordan kan | sa indsamle
det? (f.eks. fra elever, andet personale pa skolen, foraldre, bestyrelsen eller andre)

Udvaelg fokusomrade. | skal valge, hvad | vil arbejde videre med. | kan drofte folgende
spergsmal:

« Hovilke styrker og udfordringer viste jeres kortlaegning? Hvad og for hvem?

« Hvilke indsatsomrader er de vigtigste her og nu?

+ Hvilke indsatsomrader pa den lange bane, skal der sattes fokus pa?

Lav et udkast til en handlingsplan. Nar | har valgt, hvad | vil satte fokus pa, skal | finde

konkrete tiltag, | vil lave for at forbedre undervisningsmiljeet. | kan bruge "Arbejdsark 3 -

handlingsplan” til at lave en handlingsplan, sa | far et falles overblik over, hvad | har aftalt.

+ Vent med at udfylde kolonnen med opfelgning — det gor | til naeste mede, nar handlings-
planen er helt faerdig.



OPGAVE 3:

LAV HANDLINGSPLAN TIL FORBEDRING AF

UNDERVISNINGSMILJOET

| har lavet forste udkast til jeres handlingsplan. Nu skal | inddra-
ge eleverne. Efter inddragelsen skal | holde det tredje og sidste
mede i forbindelse med jeres UMV.

Inddrag eleverne i handlingsplanen

I skal nu inddrage eleverne i udvaelgelsen af indsatser for at faer-
diggere handlingsplanen. Det giver bedst mening at inddrage
elever med et funktionsniveau 2 (Ibrahim) eller funktionsniveau
3 (Isabella), da denne del kraever et vist refleksionsniveau. Over-
vej, hvilke elever | inddrager - det skal give mening for bade dem

og jer.

| kan enten udvalge et par elever eller sparge hele klassen alt

efter, hvad der giver mening med de elever, | har. Nar | skal

inddrage eleverne, kan | benytte jer af de metoder, | brugte i

kortlaegningen eller finde inspiration i Metodesamling - 8 meto-

der til at inddrage eleverne i arbejdet med undervisningsmiljzet.

Hvis | vil inddrage en gruppe af elever, kan | f.eks. benytte jer af

felgende metoder:

+ 1. Visuel afstemning, hvor | kan validere handlingsplanen ved
at stemme om, hvilke lesninger der er bedst - én problema-
tik ad gangen.

« 4. Struktureret samtale, hvor | kan lave en struktureret sam-
tale med en gruppe elever. Her kan | snakke om, hvilke los-
ninger der er de bedste ud fra jeres problematikker.

« 7. ldécirklen. Har | en elevgruppe, som kan vare med i en
brainstormproces, kan det maske give mening at benytte
denne metode. Her kan | fremlaegge problematikken og lade

eleverne komme med Forskellige idéer til lesninger.
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Giver det bedst mening med jeres elevgruppe at here deres me-

ninger 1:1 med en elev, kan | f.eks. benytte folgende metoder:

+ 5. Visuelt interview, hvor | kan fortzlle en problematik og
lade eleven vurdere indsatserne ud fra en tre-skala.

8. Trafiklyset, hvor | kan fortzlle eleven om problematikken
og komme med en raekke lesningsforslag, som eleven sa vur-
derer.

Det vigtigste er, at | vaelger den metode, som passer bedst til

Jjeres elever og jeres skole.

Nar | har faet elevernes input, skal |, for sidste gang i denne
proces, medes. Her skal | lave handlingsplanen fardig, inden
den afleveres til ledelsen. | kan benytte folgende dagsorden til
medet:

3. MODE:

LAV HANDLINGSPLANEN FZARDIG

Formal: Formalet med dette mede er, at | skal lave handlingsplanen fardig — nu med elevernes

input.

| skal ogsa beslutte, hvordan | felger op pa, om indsatserne virker.

Deltagere: Klasseteamet

Dagsorden:

1. Tovholder prasenterer elevernes input til indsatser. | skal indarbejde elevernes input i

handlingsplanen, sa | sikrer, at elevernes meninger kommer med i lesningen af problema-

tikkerne.

2. Lav handlingsplanen faerdig. | kan nu drefte felgende spargsmal:

« Erder noget, der overraskede jer?

+ Hvilke input har givet anledning til nye droftelser.

Pa baggrund af jeres droftelser valger | de indsatser, | vil lave, og skriver dem ind i

handlings-planen (brug "Arbejdsark 3 — Handlingsplan®, som | finder bagerst i denne guide).

3. Laven plan for opfelgningen. Brug ogsé her “Arbejdsark 3 — Handlingsplan” og snak om

folgende:

+ Hvordan felger | op pa de enkelte indsatser?

+ Hvem star for opfelgning?

« Hvornar skal opfelgningen ske for den enkelte indsats?

+ Hvornér og hvordan inddrager | eleverne i opfelgningen af handlingsplanen?

o | kan benytte samme metoder, som | benyttede i kortlaegning og pa den made

undersege, om de indsatser, | har igangsat pa baggrund af kortlaegningen, har virket

efter hensigten, eller om | skal lave nye indsatser?

Nu skal | i gang med de egentlige indsatser, som skal forbedre
undervisningsmiljeet i jeres klasse. Sat gang i indsatserne fra
handlingsplanen ude i klassen. Folg lebende op pa, om de ivaerk-
sa@ttes som aftalt, og om | oplever, at de virker. Book gerne tid i
Jjeres kalender til opfelgningsaktiviteterne.

Lav en kopi af de udfyldte arbejdsark 1-3 og aflever disse til sko-

leledelsen - dem skal de bruge i deres videre arbejde.

Det er ledelsens opgave at samle arbejdet fra klasserne og un-
dersege, om noget gar igen pa tvaers af klasserne, og om der skal

geres noget generelt for skolen.

Fortsat god arbejdslyst med at gere undervisningsmiljeet (end-
nu) bedre.
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ARBEJDSARK 1
- INDLEDENDE SCREENING

Formal: Formalet er at udvalge enkelte temaer, der vil give mening for jer at undersege naer-
mere og bagefter inddrage elevernes perspektiver, nar | skal lave kortleegningen.

Nar | laver screeningen i klasseteamet, kan | tage udgangspunkt i elevernes perspektiver ved at
overveje, hvordan de reagerer i det daglige. Hvordan tror |, at deres oplevelse af undervisnings-
miljoet er, hvis | satter jer i deres sted? Overvej ogsa, hvor mange temaer det vil vare hen-
sigtsmaessigt for jeres elever efterfolgende at blive spurgt om og planlag efter det. Maske har |
nogle elever, som kan give jer input til, hvilke temaer, de synes, det er vigtigt at undersege?

Deltagere: Klasseteamet

Sadan ger :

+  Seet jeri klasseteamet, laes spergsmalene i skema 1. Overvej spergsmalene og kryds af i
vurderingsarket i skema 2 hver for sig. Giv hvert tema en samlet score fra 1til 10 i forhold
til, i hvilken grad undervisningsmiljeet for klassen lever op til de udsagn, der star i skemaet.
En score pa "1" angiver, at undervisningsmiljeet slet ikke lever op til udsagnene, mens "10"

angiver, at undervisningsmiljeet lever op til alle udsagnene.

+  Gennemga i fellesskab, hvilken vurdering | hver isaer har givet temaerne og hvorfor. Brug
evt. et nyt vurderingsark til at skrive jeres samlede vurdering ind i. Malet er ikke, at | skal
give den samme score, eller at scoren skal vaere sa hej som muligt, men at | far dreftet
elevernes undervisningsmilje, og om der er nogle udfordringer i undervisningsmiljeet, som

skal adresseres.

+  Vealg ud fra en felles dreftelse af jeres vurderinger, hvilke temaer | efterfelgende vil kort-
lzgge med eleverne.

KLASSE/TEAM
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SKEMA 1: SPORGSMAL TIL N/K;\K Nq

ELEVERNES UNDERVISNINGSMILJO NG/ N\ e

Tema | hvor hoj grad oplever |, at: Kommentarer Tema | hvor hej grad oplever |, at: Kommentarer

- eleverne virker generet af lys, temperatur. . . .
8 A P ’ » eleverne i klassen generelt virker til at

lyde eller lugte? Generel trivsel - od triveel?
Indeklima veere i god trivsel?
« luftkvaliteten de steder, hvor eleverne
opholder sig, er god gennem hele dagen? ) . .
« | arbejder aktivt med at stotte eleverne i at
. Fallesskab og interagere med hinanden?
« der er plads nok i lokalerne? .
elev-elev-relationer « eleverne oplever sig som en del af klasse-
« indretningen passer godt til de aktiviteter, fellesskabet?
vi laver i lebet af dagen? (f.eks. falles
undervisning, spisning, eneundervisning, .
mulighed for at trakke sig, pause-aktivi- . « relationen mellen'.\ voksne og
De fysiske rammer teten). Voksen-elev-relationer elever er god og tilpasset den enkelte elevs

- inde som ude behov?

inventaret i lokalet er relevant og i god

stand? « | arbejder aktivt og bevidst med at give

eleverne sa meget medbestemmelse, som

der er mulighed for at tage hensyn til ' ) ;
elevernes individuelle behov i lokalernes Medbestemmelse giver mening for den enkelte elev?

indretning? (f.eks. afskaermning). - eleverne oplever at have en tilpas grad af

medbestemmelse?
toiletterne er rene?

« eleverne er motiverede for at komme i

der generelt er rent i de lokaler, som ele-

5
Sundhed verne opholder sig i? o skole?
P & Motivation
« de fysiske rammer understotter arbejdet « eleverne er mot;verede for at deltage i
med god hygiejne? skolehverdagen?
« de steder, hvor eleverne opholder sig, er . d_e rammer, | tl]byder eleverne,
sikre at vaere i for bade elever og perso- giver gode mullgh.eder for, at de
nale? kan koncentrere sig?
Sikkerhed Koncentration
« vi har en beredskabsplan, som er kendt af . hurtlgF kan hjelpe eleyerne m::-d .
alle medarbejdere i tilfeelde af brand eller at genvinde koncentrationen, nar de bliver
kriser? forstyrret?
« eleverne kan aflese, hvad der skal ske i » undervisningen er tllpasse; den enkelte
rummet ud fra indretningen? « de materi- Faglig kompetence og elevs behov og ressourcer
Brugen af rummet aler og teksturer, der er i rummet, passer tilpasset undervisning « eleverne har de stotteredskaber, der skal

godt til elevernes behov for sansemaessige L e A

stimuli?

. Hvis der er et tema i undervisningsmiljeet,
- eleverne oplever undervisningslokalerne

som rare at veere i?

Eget fokus omrade som | allerede har sarligt fokus pa, kan |
sette det ind her.

Atmosfzere

« indretning og udsmykning fungerer hen-
sigtsmaessigt i forhold til elevgruppen?
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SKEMA 2: VURDERINGSSKEMA

FYSISK-ASTETISK UNDERVISNINGSMILJO PSYKISK UNDERVISNINGSMILJO
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Seet en ring omkring 1-3 temaer, som | vaelger at gé videre med i kortlaegningen.
Aflever jeres samlede vurderingsskema til skoleledelsen som en del af deres arbejde med

UMV pa skoleniveau - nar det samlede arbejde med jeres UMV er feerdig.
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ARBEJDSARK 2 - BESKRIVELSE OG VURDERING

Formal: Formalet er at beskrive og vurdere jeres resultater fra kortleegningen af elevernes
undervisningsmilje. | skal bruge jeres dreftelser med hinanden til at lave en handlingsplan for
indsatser til at forbedre elevernes undervisningsmilje.

Dette skema overleverer | til sidst til jeres ledelse, sé de kan lave en samlet UMV pa skolen.

Deltagere: Klasseteamet

Fremgangsmade: Droft nedenstaende spergsmal og udfyld skemaet.

KLASSE/TEAM

UDFYLDT AF D. / -
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Hvilke udfordringer erderi

Hvad Fungerede godt i elevernes

Ved vi nok?

Hvilke tendenser ser vi?
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undervisningsmiljg?

Er der noget, vi har brug for mere viden om?
Hvordan kan vi undersege det naermere?

?

, som gar igen

o

Er der noget

Hvornar og for hvem?
0 »
S @ ey e Hvorfor har vi den udfordring?

Hvad har vi undersegt?



ARBEJDSARK 3 - HANDLINGSPLAN

Formal: Formalet er at lave en handlingsplan for de indsatser, | ensker at arbejde videre med
for at forbedre undervisningsmiljeet for jeres elever. Derudover skal | ogsa lave en opfelg-
ningsplan, sa jeres UMV kommer ud og leve.

Deltagere: Klasseteamet

Fremgangsmade: Droft nedenstaende spergsmal og udfyld skemaet.

KLASSE/TEAM

UDFYLDT AF D. / -
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Opfelging
Hvem laver opfelgning? Hvornar
opfelgningen?

Tidsplan
og hvordan? Og hvem deltageri

Start- og sluttidspunkt for indsatsen

Ansvarlig
i mal med indsatsen?

Hvem er ansvarlig for, at | nar

Beskriv malet, sa | ved, hvad
| arbejder hen imod
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Beskriv, hvordan | vil lese
problematikken

Problematik, vi vil arbejde
med
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